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- Zarzadzenie Nr 68/13

Burmistrza Wielenia
z dnia 08 lipca2013r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajgcego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 9g ust. 2 ustawy Z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz. 1218 ze zm.)
zarzadza sie, co nastgpuje :

§1. Powoluje si¢ Komisje Egzaminacyjng dla nauczyciela

Pani Darii Semperskiej ubiegajacego si¢ o0 awans na stopien nauczyciela
mianowanego, zwang dalej komisja, W skladzie :
1/ Przedstawiciel organu prowadzacego - Pan Przemystaw Grzeskowiak —

przewodniczacy;
2/ Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3/ Dyrektor Zespotu Szkot Rosku - Pani Wiestawa Norkowska-Nawrot;
4/ Eksperci :

a/ Pani Izabela Okrzesik-Frackowiak

b/ Pan Jan Palacz

§2. Ustala si¢ Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej — stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza siec Dyrektorowi Samorzadowe;
Administracji O$wiatowej w Wieleniu.

§4. Zarzadzenie obowiazuje od dnia podpisania.




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 68/13
Burmistrza Wielenia

z dnia 8 lipca 2013r.

Regulamin pracy komisji egzaminacyjnej powolanej do przeprowadzenia
postgpowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego

§ 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.);

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013r. poz. 393);

3) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ egzaminacyjna dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopiefi nauczyciela mianowanego;

4) ekspercie — nalezy przez to rozumie¢ osobe wchodzaca w sktad komisji
egzaminacyjnej, wpisana przez Ministra Edukacji Narodowej na liste ekspertow;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego
w przedszkolu i szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Wieles;
6) roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé rok, ktéry we wszystkich szkotach
1 placowkach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku,
a koniczy si¢ z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

§ 2. Komisja przeprowadza postgpowanie egzaminacyjne na wniosek
nauczyciela skierowany do Burmistrza Wielenia.

§ 3. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktéry przed podjeciem
czynnosci:

1) identyfikuje jej sktad osobowy;

2) odbiera od cztonkéw komisji pisemne o$wiadczenie o tym, ze zaden
czlonkéw nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
z wnioskodawcg;

3) potwierdza, ze w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 cztonkéw
sktadu komisji;

4) wyznacza osobe do protokotowania

§ 4. 1. Organ prowadzacy przeprowadza analiz¢ formalna wniosku
1 dokumentacji dotyczacej postgpowania egzaminacyjnego.

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin w czasie ktérego
nauczyciel kontraktowy ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego:

1) dokonuje prezentacji dorobku zawodowego;
2) odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan okreslonych
w § 7 ust. 2 rozporzadzenia.




§ 5. Dokumentacja zalgczona do wniosku o podjgcie postgpowania
egzaminacyjnego spelnia wymagania formalne, jezeli zawiera:
1) dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji zawodowych oraz akt
nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego — oryginaty
lub poswiadczone kopie tych dokumentow;
2) zaswiadczenie dyrektora szkoly o wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz
nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zaje¢ w dniu
wydania zaswiadczenia oraz odbywania stazu; w przypadku nauczyciela, ktory
w okresie odbywania stazu zmienil miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela
zatrudnionego w kilku szkotach, w kazde] w wymiarze nizszym niz potowa
obowiazkowego wymiaru zajeé, lacznie w wymiarze co najmniej potowy
obowiazkowego wymiaru zajeé, nalezy zalaczy¢ zaswiadczenie ze wszystkich
szkét, w ktorych nauczyciel byt zatrudniony w okresie stazu;
3) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego;
4) dacie zlozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju
zawodowego;
5) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres stazu oraz
dacie jej dokonania (w przypadku nauczyciela, ktéry w okresie stazu zmienit
miejsce zatrudnienia — takze o ocenie dorobku zawodowego za okres stazu
odbytego w poprzednim miejscu zatrudnienia);
6) inne dokumenty $wiadczace o osiagnigciach zawodowych nauczyciela.

§ 6. 1. W przypadku, gdy wniosek o podjecie postgpowania
egzaminacyjnego i dokumentacja spelniaja wymagania formalne, komisja
przeprowadza egzamin.

2. Kazdy z czlonkéw komisji ocenia spelnianie przez nauczyciela
wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego wediug
punktowej skali od 0 do 10.

3. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych
cztonkéw komisji oblicza si¢ $rednig arytmetyczng punktéw, z tym ze jezeli
liczba cztonkéw komisji jest wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedna najwyzsza
i jedna najnizsza oceng punktowa.

4. Nauczyciel zdal egzamin przed komisja egzaminacyjna, jezeli
obliczona $rednia arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7.

5. W razie zdania egzaminu, komisja wydaje zaswiadczenie o zdaniu
egzaminu przed komisja egzaminacyjna wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 2
do rozporzadzenia.

6. W razie nie zdania egzaminu komisja nie wydaje zaswiadczenia.

§ 7.1. Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygnigcia w obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu swoich czionkow.

2. W sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej
nieuregulowanych w rozporzadzeniu i niniejszym regulaminie, decyduje
komisja w drodze gtosowania, zwykla wigkszoscia gloséw obecnych na
posiedzeniu czlonkow.
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3. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) date i miejsce posiedzenia komisji;

2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji;

3) imiona i nazwiska oséb uczestniczacych w pracach komisji w charakterze
obserwatora;

4) pytania zadane nauczycielowi w czasie €gzaminu oraz informacje
o udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach;

5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe;

6) Srednig arytmetyczna punktow;

7) uzasadnienie rozstrzygnigcia komisji;

8) podpisy cztonkdw komisji uczestniczacych w jej pracach.

4. Czynnosci podejmowane przez komisje w toku postgpowania
egzaminacyjnego z naruszeniem przepiséw  okreslajacych procedure
W sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego, a w szczegolnosci
dotyczacych dokumentacji zataczonej do wniosku, z zakresu wymagan
egzaminacyjnych oraz trybu i zasad dziatania komisji sg niewazne. Niewaznosé
czynnosci stwierdza w drodze decyzji administracyjnej organ nadzoru
pedagogicznego.

§ 8. Eksperci bioracy udzial w pracach komisji maja prawo do
wynagrodzenia z tego tytutu,

§ 9. 1. Podejmowane przez komisje¢ czynnosci objete sa tajemnica,
stuzbowa. Os$wiadczenia o zachowaniu tajemnicy informacji uzyskanych
W toku postepowania €gzaminacyjnego czlonkowie komisji potwierdzaja,
podpisami.

2. Protokét i dokumentacja komisji egzaminacyjnej przechowywane sq
przez organ prowadzacy.

§ 10. W zakresie spraw zwigzanych z postepowaniem egzaminacyjnym
dla nauczycieli ubiegajacych sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego
nie ujetych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie odpowiednio przepisy
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. W sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013r.
poz. 393).




