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ZARZADZENIE Nr 26/13
Burmistrza Wielenia
z dnia 20 marca 2013 r.

w sprawie zasad przydzialu pracownikom Urz¢du Miejskiego
w Wieleniu odziezy i obuwia roboczego, Srodkéw ochrony
indywidualnej i sSrodkéw czystoSci oraz wyplaty ekwiwalentu
pieni¢znego za pranie odziezy roboczej i ochronnej

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) i art. 237%, art. 237°
ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
ze zm.) oraz na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i

higieny pracy (Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.) zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ tabele norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego,
srodkow ochrony indywidualnej, sSrodkéw czystosci i ekwiwalentu za pranie
odziezy dla nastgpujacych stanowisk w Urzgdzie Miejskim w Wieleniu.

Zakladowa tabela norm przydziatlu odziezy i obuwia roboczego, sSrodkow
ochrony indywidualnej, Srodkow czystosci i ekwiwalentu za pranie odziezy
roboczej i ochronnej.

Lp |Stanowisko Rodzaj przydzielonej Okres Srodki czystosci | Ekwiwalent za
pracy odziezy, obuwia uzywalnosci: ilos¢/ okres pranie odziezy
roboczego oraz ochrony  |m-c - miesiac roboczej i
indywidualnej 0.z. - okres ochronnej —
R- odziez i obuwie zimowy 12,00 zt
robocze (X -1ID)

O- ochrony indywidualne

1. |Archiwista R- fartuch ochronny 24 m-ce 1 x w kwartale
O- rgkawice ochronne do zuzycia
2. | Goniec R- obuwie wiosenno - 24 m-ce Mydto 2 szt/m-c
jesienne Recznik -
R- sandaly 24 m-ce 1szt/rok
R- buty ocieplone 20.z.

R- ocieplacz/bezrekawnik |2 o.z.

- . miesiecznie 0.z.
R- rekawice ocieplane 20z ¢




3. |Sprzataczka

4. |Palacz-
konserwator

5. |Kierowca-
konserwator

6. |Robotnik
gospodarczy

7. | Pracownik
wykonujacy

pracg w terenie

R — kurtka
przeciwdeszczowa
R - czapka

R- fartuch ochronny

R- obuwie profilaktyczne

O- rgkawice ochronne

O- pas bezpieczenstwa /do
mycia okien/

R- ubranie lub fartuch
roboczy

R- obuwie robocze

R- koszula flanelowa

R- czapka robocza

O- rekawice ochronne

R- fartuch roboczy
R- obuwie robocze
O- rekawice ochronne

R- ubranie robocze

R- obuwie robocze

R- czapka robocza

R- koszula flanelowa

R- ocieplacz/bezrekawnik
O- rekawice robocze

O- kamizelka ochronna

R- kurtka
przeciwdeszczowa
R- obuwie robocze/kalosze

36 m-cy
2o0.z

12 m-cy

12 m-cy

do zuzycia
wg instrukcji

24 m-ce
24 m-ce
24 m-ce
24 m-ce
do zuzycia

24 m-ce
24 m-ce
do zuzycia

12 m-cy
12 m-cy
12 m-cy
12 m-cy
20z

do zuzycia
do zuzycia

36 m-cy

24 m-ce

Mydto 2szt/m-c
Recznik
Iszt/rok

Mydlo 2szt/m-c
Recznik
1szt/rok

1 x w okresie
wiosny il xw
okresie jesieni

miesiecznie

miesigcznie

miesiecznie

miesigcznie

miesiecznie

miesiecznie
miesiecznie 0.z.

1 x w okresie
wiosnyilxw
okresie jesieni

§ 2. 1. Ustala si¢ mozliwos¢ wyptaty ekwiwalentu za uzywanie wiasnej
odziezy i obuwia , za zgoda pracownika, pod warunkiem, ze spetnia¢ one bedg

wymogi BHP.

2. Wyptata ekwiwalentu bedzie nastepowaé zgodnie z ustalonymi normami
okreslonymi w tabeli norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego. Ekwiwalent wyplaca si¢ z dotu, do 10. nastepnego
miesigca w okresach kwartalnych lub rocznych a w przypadku pracownikéw

robot publicznych, po zakoriczeniu umowy o prace.

3. Pracownik w zwiazku z powyzszym skfada stosowne o$wiadczenie
stanowiace zalgeznik Nr 1.

4. Wysokos$¢ ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia ustalana jest

odrebnie.

§ 3. 1. Pranie odziezy roboczej pracownicy wykonuja we wiasnym
zakresie. Za pranie pracownikowi przystuguje ekwiwalent pieniezny.
2. Zatacznik Nr 2 stanowi wzér oéwiadczenia pracownika.




§ 4. 1. Ustala si¢ miesigczny ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy w
nastgpujacej wysokosci:

— zuzycie srodkdw piorgcych - 5,00 zt
— zuzycie wody - 3,00 zt
— zuzycle energii elektrycznej - 4,00 zt

RAZEM 12,00 zt

2. Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy otrzymuja
ekwiwalent proporcjonalnie do tego wymiaru.

3. Ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy roboczej na stanowiskach
wymienionych w § 1 wyptaca si¢ wg tabeli w terminach podanych do wyptaty
ekwiwalentu za odziez robocza i ochronna.

4. Zatacznik Nr 3 okresla wzdr listy wyptat ekwiwalentu pienieznego za pranie
odziezy roboczej i ochronne;j. Liste sporzadza pracownik ds.kadr.

§ 5. Srodki czystosci nalezy zakupi¢ pracownikowi na poczatku
zatrudnienia.

W przypadku o0s6b juz zatrudnionych, na poczatku kazdego kwartatu.
Pracownicy zatrudnieni sezonowo na okres krétszy niz rok, otrzymuja
ekwiwalent pieniezny za recznik.

§ 6.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 7. Zarzadzenie obowiazuje od dnia podpisania.

RADCA PRAWNY
%%
rigr Danuta Ciesielska
(BdP-125)




Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia
roboczego, ktore spetniaja, wymagania bezpieczefstwa i higieny pracy na
stanowisku pracy. Wyrazam tez zgode na wyplacenie mi ekwiwalentu
pienigznego za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia.

..........................................

(Czytelny podpis pracownika)




Zalacznik Nr 2

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze ekwiwalent za pranie odziezy roboczej i ochronnej
w wysokosci 12,00 zt miesigcznie/kwartalnie/, pokrywa ponoszone przeze
mnie koszty prania odziezy. Wyrazam zgod¢ na wyptlate ekwiwalentu.

-------------------------------------------

(Czytelny podpis pracownika)




Zalacznik Nr 3

Lista wyplat ekwiwalentu pienig¢Znego za pranie odziezy roboczej
i ochronnej.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Kwota
ekwiwalentu w
zt

L.p. | Nazwisko i imi¢ pracownika | Okres, za ktory
wyplacono
ekwiwalent

Podpis
pracownika

I

ooooooooooooooooo seccsesee

( Pieczatka i podpis Sekretarza Gminy.)



