
Zarz^dzenie Nr 69/13 
Burmistrza Wielenia 
z dnia 08 lipca 2013r. 

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela 
ubiegajacego sî  o awans na stopieh nauczyciela mianowanego 

N a podstawie art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta 
nauczyciela (Dz.U. z 2006r. N r 97, poz. 674 i N r 170, poz. 1218 ze zm.) 
zarz^dza si?, co nast^puje : 

§1. Powotuje si? Komisj? Egzaminacyjn^_ dla nauczyciela 
Pani Joanny Ignaszak ubiegajacego si? o awans na stopieh nauczyciela 
mianowanego, zwan^. dalej k o m i s j i w skladzie : 
1/ Przedstawiciel organu prowadz^cego - Pan Przemysiaw Grzeskowiak -

przewodnicz^cy; 
21 Przedstawiciel organu sprawuj^cego nadzor pedagogiczny; 
3/ Dyrektor Gimnazjum w Wieleniu - Pani Jolanta Kaczmarek; 
4/ Eksperci: 

a/Pan JanPalacz 
b/Pan Roman Fr^ckowiak 

§2. Ustala si? Reguiamin pracy Komisji Egzaminacyjnej - stanowi^cy 
zat^cznik do zarzqdzenia. 

§3. Wykonanie zarz^dzenia powierza si? Dyrektorowi Samorz^dowej 
Administracji Oswiatowej w Wieleniu. 

§4. Zarz^dzenie obowi^zuje od dnia podpisania. 



Zai^cznik 
do Zarz^dzenia N r 69/13 
Burmistrza Wielenia 
z dnia 8 lipca 2013r. 

Reguiamin pracy komisji egzaminacyjnej powolanej do przeprowadzenia 
post^powania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegajacego si^ o awans 

zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego 

§ 1. Ilekroc w niniejszym regulaminie jest mowa o: 
1) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustaw? z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta 
Nauczyciela (Dz .U. z 2006r. N r 97, poz. 674 ze zm.); 
2) rozporz£idzeniu - nalezy przez to rozumiec rozporz^dzenie Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu 
zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013r. poz. 393); 
3) komisji - nalezy przez to rozumiec komisj? egzaminacyjn^_ dla nauczycieli 
ubiegaj^cych si? o awans na stopien nauczyciela mianowanego; 
4) ekspercie - nalezy przez to rozumiec osob? wchodzqc^ w sklad komisji 
egzaminacyjnej, wpisana przez Ministra Edukacji Narodowej na list? ekspertow; 
5) nauczycielu - nalezy przez to rozumiec nauczyciela zatrudnionego 
w przedszkolu i szkotach dla ktorych organem prowadz^cym jest gmina Wieleh; 
6) roku szkolnym - nalezy przez to rozumiec rok, ktory we wszystkich szkotach 
i placowkach rozpoczyna si? z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, 
a kohczy si? z dniem 31 sierpnia nast?pnego roku. 

§ 2. Komisja przeprowadza post?powanie egzaminacyjne na wniosek 
nauczyciela skierowany do Burmistrza Wielenia. 

§ 3. Pracami komisji kieruje przewodnicz^cy, ktory przed podj?ciem 
czynnosci: 

1) identyfikuje jej sktad osobowy; 
2) odbiera od czlonkow komisji pisemne oswiadczenie o tym, ze zaden 

cztonkow nie pozostaje w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa 
z wnioskodawc^ 

3) potwierdza, ze w posiedzeniu bierze udziai co najmniej 2/3 cztonkow 
sktadu komisji; 

4) wyznacza osob? do protokotowania 

§ 4. 1. Organ prowadz^cy przeprowadza analiz? formaln^^ wniosku 
i dokumentacji dotycz^cej post?powania egzaminacyjnego. 

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin w czasie kt6rego 
nauczyciel kontraktowy ubiegaj^cy si? o awans na stopieh nauczyciela 
mianowanego: 
1) dokonuje prezentacji dorobku zawodowego; 
2) odpowiada na pytania cztonkow komisji dotycz^ce wymagah okreslonych 
w § 7 ust. 2 rozporz^dzenia. 



§ 5. Dokumentacja zal^czona do wniosku o podj?cie post?powania 
egzaminacyjnego speinia wymagania formalne, jezeli zawiera: 
1) dokumenty potwierdzaj^ce posiadanie kwalifikacji zawodowych oraz akt 
nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego - oryginaly 
lub poswiadczone kopie tych dokumentow; 
2) zaswiadczenie dyrektora szkoly o wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz 
nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zaj?c w dniu 
wydania zaswiadczenia oraz odbywania stazu; w przypadku nauczyciela, ktory 
w okresie odbywania stazu zmienil miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela 
zatrudnionego w k i lku szkolach, w kazdej w wymiarze nizszym niz poiowa 
obowi^zkowego wymiaru zaj?c, l^cznie w wymiarze co najmniej polowy 
obowi^zkowego wymiaru zaj?c, nalezy zal^czyc zaswiadczenie ze wszystkich 
szkol, w ktorych nauczyciel byi zatrudniony w okresie stazu; 
3) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego; 
4) dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju 
zawodowego; 
5) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres stazu oraz 
dacie jej dokonania (w przypadku nauczyciela, ktory w okresie stazu zmienil 
miejsce zatrudnienia - takze o ocenie dorobku zawodowego za okres stazu 
odbytego w poprzednim miejscu zatrudnienia); 
6) inne dokumenty swiadcz^ce o osi^ni?ciach zawodowych nauczyciela. 

§ 6. 1. W przypadku, gdy wniosek o podj^cie post?powania 
egzaminacyjnego i dokumentacja spelniajq, wymagania formalne, komisja 
przeprowadza egzamin. 

2. Kazdy z cztonkow komisji ocenia spelnianie przez nauczyciela 
wymagah niezb?dnych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego wedhig 
punktowej skali od 0 do 10. 

3. N a podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegolnych 
czlonkow komisji oblicza si? sredni^ arytmetyczn^_ punktow, z tym ze jezeli 
liczba cztonkow komisji jest wi?ksza niz 3, odrzuca si? jedn^ najwyzszq_ 
i jedn^ najnizsz^ ocen? punktow^. 

4. Nauczyciel zdat egzamin przed komisja egzaminacyjna jezeli 
obliczona srednia arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7. 

5. W razie zdania egzaminu, komisja wydaje zaswiadczenie o zdaniu 
egzaminu przed komisja egzaminacyjn^ wg wzoru stanowi^cego zat^cznik nr 2 
do rozporz^dzenia. 

6. W razie nie zdania egzaminu komisja nie wydaje zaswiadczenia. 

§ 7.1. Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygni?cia w obecnosci co 
najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkow. 

2. W sprawach dotycz^cych prac komisji egzaminacyjnej 
nieuregulowanych w rozporz^dzeniu i niniejszym regulaminie, decyduje 
komisja w drodze gtosowania, zwykt^ wi?kszosciq, gtosow obecnych na 
posiedzeniu cztonkow. 



3. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej sporz^dza si? protokol 
zawieraj^cy w szczegolnosci: 
1) dat? i miejsce posiedzenia komisji; 
2) imiona i nazwiska czlonkow komisji; 
3) imiona i nazwiska osob uczestnicz^cych w pracach komisji w charakterze 
obserwatora; 
4) pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacj? 
o udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach; 
5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe; 
6) sredniq^ arytmetyczn^ punktow; 
7) uzasadnienie rozstrzygni?cia komisji; 
8) podpisy czlonkow komisji uczestnicz^cych w jej pracach. 

4. Czynnosci podejmowane przez komisj? w toku post?powania 
egzaminacyjnego z naruszeniem przepisow okreslaj^cych procedur? 
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego, a w szczegolnosci 
dotycz^cych dokumentacji zaisiczonej do wniosku, z zakresu wymagah 
egzaminacyjnych oraz trybu i zasad dzialania komisji sq. niewazne. Niewaznosc 
czynnosci stwierdza w drodze decyzji administracyjnej organ nadzoru 
pedagogicznego. 

§ 8. Eksperci bior^cy udzial w pracach komisji maj^ prawo do 
wynagrodzenia z tego tytulu. 

§ 9. 1. Podejmowane przez komisj? czynnosci obj?te sq, tajemnic^, 
shizbow^. Oswiadczenia o zachowaniu tajemnicy informacji uzyskanych 
w toku post?powania egzaminacyjnego czlonkowie komisji potwierdzaj^ 
podpisami. 

2. Protokol i dokumentacja komisji egzaminacyjnej przechowywane s^ 
przez organ prowadz^cy. 

§ 10. W zakresie spraw zwi^zanych z post?powaniem egzaminacyjnym 
dla nauczycieli ubiegaj^cych si? o awans na stopieh nauczyciela mianowanego 
nie uj?tych w niniejszym regulaminie maĵ _ zastosowanie odpowiednio przepisy 
Rozporz^dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie 
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013r. 
poz. 393). 


